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แบบฟอร์มร่างรายละเอียดหลักสูตรระยะสั้น มหาวิทยาลัยพะเยา
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รูปแบบการจัดการศึกษา 
 หลักสูตรระยะสั้นเพื่อพัฒนาสมรรถนะ (Non-degree)
 รูปแบบ Online
	 รูปแบบ Onsite
	 รูปแบบ Hybrid / Blended 
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1. วัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา 
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4. สิ่งสนับสนุนการจัดการศึกษา
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5. แผนและจำนวนการรับผู้เรียน
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7. ผลลัพธ์การเรียนรู้ (Program Learning Outcomes) (ครอบคลุมความรู้ ทักษะ จริยธรรมและลักษณะบุคคล)
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8. รายละเอียดของกิจกรรมการจัดการศึกษา
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	หัวข้อในการเรียนรู้
	รายละเอียด วิธีการจัดการเรียนรู้
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9. การวัดและการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้
9.1 การวัดผลการเรียนรู้
	PLOs
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9.2 เกณฑ์การประเมินผล
............................................................................................................................................................ ............................................................................................................................................................ ............................................................................................................................................................
ตัวอย่าง สำหรับ Non-degree ประเมินผลด้วยตัวอักษร S และ U ทั้งนี้ ผู้เรียนต้องเข้าชั้นเรียน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และมีผลคะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 จึงจะผ่านการเรียนในหลักสูตรนี้ 
ตัวอย่าง สำหรับ Pre-degree ประเมินผลด้วยตัวอักษร มีเกณฑ์การประเมินแบบอิงเกณฑ์ ดังนี้ 
80 คะแนน ขึ้นไป = A	75 – 79 คะแนน = B+	70 – 74 คะแนน = B	65 – 69 คะแนน = C+
60 – 64 คะแนน = C	55 – 59 คะแนน = D+	50 – 54 คะแนน = D	ต่ำกว่า 49 คะแนน = F
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